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令和４年３月８日 

 

株式会社創和の「ＳＤＧｓ宣言」策定支援について 

 

トモニホールディングスグループの香川銀行（頭取 山田 径男）が実施する「かがわＳＤＧｓ

サポート」を通じて、株式会社創和（代表取締役社長 渋江 彰）がＳＤＧｓ宣言を策定されまし

たので、下記のとおりお知らせいたします。 

 

記 

 

１． 企業概要 

会社名 株式会社創和 

所在地 香川県高松市成合町５４９番地６ 

電話番号 ０８７－８１４－８３３６ 

代表者 渋江 彰 

業種 建築材料卸売業 

 

２． 重点項目 

       

※ＳＤＧｓ宣言の内容は別紙をご参照ください。 

 

３． その他 

「かがわＳＤＧｓサポート」の詳細については、下記リンクをご参照ください。 

（https://www.kagawabank.co.jp/hojin/support/consultingservices.html） 

 

以上 

 

https://www.kagawabank.co.jp/hojin/support/consultingservices.html


環境保全への貢献

【主な取組み】

法令遵守の徹底

【主な取組み】

常にリスクマネジメントを考え安⼼して働ける企業を⽬指す

【主な取組み】

誰もが活躍できる職場づくりの実現

【主な取組み】

株式会社創和 ＳＤＧｓ宣⾔

代表取締役社⻑ 渋江 彰

当社は国連が提唱する「持続可能な開発⽬標(ＳＤＧｓ)」に賛同し、
持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを⾏ってまいります。

2022年2⽉28⽇
株式会社創和

SDGsとは
Sustainable Development Goals(持続可能な開発⽬標)の略称。「誰⼀⼈取り残さない」をスローガン
に、持続可能でよりよい社会の実現を⽬指す世界共通の⽬標です。(2015年9⽉に国連で採択)。2030年
を達成年限とし、17のゴールと169のターゲットから構成されています。

ＳＤＧｓの達成に向けた取組み

社内にてリサイクルの推進や省エネ対策を通じて資源・廃棄物の削減を⾏い、地域の環境保全
に努めてまいります。

・再⽣可能品の利⽤推進 ・LED照明の設置 ・環境問題に対する社内教育の実施推進
・ごみ分別回収、リサイクルの推進

社内及び取引先に対しての法令遵守や情報漏えい防⽌を⾏い、持続可能で強固な企業として
貢献してまいります。

・コンプライアンスに関する社内体制整備 ・業務に関わる法令等の遵守 ・飲酒運転の防⽌
・取引先に対する社内規定の整備

地元企業に信頼される会社を⽬指して⼀体感のある経営組織に努めてまいります。

・顧客ニーズを収集・検討する体制整備 ・法令等遵守の徹底 ・⾃社業務において発⽣しうるリスク
の対応検討 ・SDGsに関しての協議徹底していく

性別・障害・国籍にとらわれず、多様な⼈材を活かし、個⼈の能⼒を最⼤限発揮するダイバー
シティな職場づくりを実現してまいります。

・社内及び取引先に対する平等な企業の推進 ・社内差別・ハラスメント防⽌の徹底
・賃⾦平等の順守 ・定期健康診断の受診状況の確認
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